
 

 
      

 
Arbetsordning för Sveriges elevråd - SVEAs valberedning 
 
I Sveriges elevråd - SVEAs stadgar kap 4, § 4.2 kan man läsa: 
 
”Valberednings uppgift är att lägga ett förslag till beslut av val av: antal 
ledamöter, förbundsordförande, vice förbundsordförande, ledamöter samt 
revisorer.” 
 
”Valberedningen skall sprida information om vad uppdragen innebär och 
dess ansvar till kandidater såväl som medlemmar, samt inspirera, stödja 
och intervjua kandidater.” 
 
I arbetsordningen beskrivs hur valberedningen skall arbeta under året, 
samt vad de skall arbeta med. Årets högsta prioritering är att finna en ord-
förande som kan leda organisationen i framtiden. Valberedningen skall 
under året arbeta för att få en klar bild av hur nästa ordförande skall vara, 
samt att kommunicera dessa visioner till organisationen och kandidater. 
Valberedningen kommer att fortsätta föregående valberednings arbete med 
marknadsföring såväl inom internorganisationen som i organisationen i sin 
helhet. Detta med en förhoppning att intresset för att aktivera sig som 
förtroendevald i organisationen skall öka, vilket i sin tur ger större urval 
för valberedningen att arbeta med, och i slutändan en bättre möjlighet för 
valberedningen att ta fram ett förslag på en högfunktionell förbundssty-
relse och revisorsgrupp.  
 
För att uppnå detta skall valberedningen under verksamhetsåret 2011/2012 
göra detta: 
 
Valberedningen ska: 

• Informera medlemmar och aktiva om kandidatur och vad förtroen-
deuppdragen innebär 

• Ha god insyn i förbundsstyrelsen och dess arbete, t.ex. genom att 
vara närvarande på förbundsstyrelsemöten. 

• Ha god och regelbunden kontakt med revisorerna 
• Under året ha ett medvetet ekonomiskt tänk för att kunna maxi-

mera verksamheten som kan utföras med de existerade resurserna. 
• Samla det underlag som behövs för att kunna lägga ett förslag till 

förtroendeposter till Elevrådskongressen  
• På Sommarveckan påbörja med informations- samt motiveringsar-

bete bland Elevrådsutvecklare. 
• Vara representerade, synas och verka på alla nationella träffar 
• Få in ett medlemsperspektiv i valberedningsprocessen 
• Efter kandidaturstopp genomföra en kandidatursträff med samtliga 

för uppdragen kandiderande kandidater. 
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• Lägga förslag till Elevrådskongressen angående förbundsstyrelsens 
storlek 

• Lägga förslag på mötesordförande och mötessekreterare till Elev-
rådskongressen 
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